SINTESIS DIARIA
DECRETO LEY 7/2021, de 9 de febrero, de medidas extraordinarias en materia de cooperativas,
empresas y entidades de la economia social como consecuencia de la crisis derivada de la COVID-
19 y de modificacion del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, de medidas urgentes
complementarias en materia de transparencia, ayudas de caracter social, contratacion y
movilidad para hacer frente a la COVID-19. Cataluiia (DOGC 11-02-2021)

AR | Exposicidn de motivos

Capitulo 1 Medidas relativas a las sociedades cooperativas catalanas
Prolongacién de las medidas previstas en el capitulo Il del Decreto ley 47/2020

De manera excepcional y hasta el 31 de diciembre del 2022, siempre que continden en
vigor las medidas de emergencia sanitaria que limiten la movilidad de las personas o
exijan mantener una distancia fisica interpersonal que dificulte o impida concentrar un
numero elevado de personas en el mismo lugar, se prorrogan todas las medidas
establecidas en el capitulo Il del Decreto ley 47/2020, salvo las previstas en los
articulos 11y 12, que han sido modificadas por este Decreto ley (art.3 y 4)

Se prorrogan las medidas relativas a la convocatoria y celebracion de las asambleas
generales y las medidas en relacién con el Consejo Rector.

2 Medidas relativas a la asamblea ordinaria prevista en el articulo 43.5 de la Ley 12/2015
de cooperativas

El plazo para llevar a cabo la asamblea ordinaria con relacién a las cuentas anuales
relativas al ejercicio 2020, se prolonga excepcionalmente hasta el 31 de diciembre de
2021

No se procedera al cierre registral por el no depdsito en plazo de las cuentas anuales
correspondientes a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 siempre que se cumplan
determinados requisitos.

3 Medida excepcional sobre las causas de disolucién

A efectos exclusivos de determinar la concurrencia de la causa de disolucién que prevé
el articulo 102.1.e) de la Ley de cooperativas, no se tomaran en consideracion para el
computo del plazo previsto los ejercicios cerrados en los afios en los que haya sido
vigente el estado de alarma derivado de la COVID-19.

4 Medida de prolongacién de la vigencia de los cargos de los érganos de las cooperativas
Con caracter excepcional, en las mismas condiciones previstas en el articulo 2.2 de este
Decreto ley, los nombramientos de los cargos de las sociedades cooperativas y de los
diferentes drganos sociales que hayan caducado en 2019, 2020 v, si procede, en 2021
se consideran vigentes hasta la primera asamblea que se convoque, que, en cualquier
caso, se debe efectuar como maximo el 31 de diciembre de 2022.

Medidas relativas al acuerdo de suspensién total o parcial de la actividad
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5 cooperativizada de las personas socias trabajadoras, socias de trabajo o personas
trabajadoras

Capitulo 2 Medidas a empresas y entidades de economia social que modifican el
articulado del capitulo V del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, de medidas urgentes
complementarias en materia de transparencia, ayudas de cardcter social, contratacion
y movilidad para hacer frente a la COVID-19

Capitulo V. Medidas de apoyo a las microempresas, trabajadores auténomos, las
empresas cooperativas y de la economia social

Art.27.3 Objeto y finalidad de las lineas de ayuda. Convocatoria.

Art.29.2 y 3 Actuaciones subvencionables e importe de la ayuda. Linea 2.

Art.30.2 y 3 Importe de la ayuda y gastos subvencionables. Linea 2

Art.34.3 y 4 Aplicacién presupuestaria y financiacion

O 00N O

Disposicién adicional Unica
Colaboracién en la gestion de la ayuda extraordinaria para personas afectadas por
ERTE y para personas con contrato fijo discontinuo

Disposiciones finales
1 Aprobacion de las convocatorias
2 Entrada en vigor: 11-02-2021

DECRETO LEY 7/2021, de 9 de febrero, de medidas extraordinarias en materia de cooperativas,
empresas y entidades de la economia social como consecuencia de la crisis derivada de la COVID-
19 y de modificacion del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, de medidas urgentes
complementarias en materia de transparencia, ayudas de caracter social, contrataciény
movilidad para hacer frente a la COVID-19. (DOGC 11-02-2021)

El articulo 67.6.a) del Estatuto prevé que los decretos ley sean promulgados, en nombre del rey,
por el presidente o presidenta de la Generalidad.

De conformidad con lo que disponen el articulo 6 y concordantes de la Ley 13/2008, de 5 de
noviembre, de la presidencia de la Generalidad y del Gobierno, y visto el Decreto 114/2020, de 30

de septiembre, de sustitucion del presidente de la Generalidad de Cataluiia;

De acuerdo con lo anterior, promulgo el siguiente
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DECRETO LEY

Exposicion de motivos

I

La pandemia de la COVID-19 ha generado una situacién de excepcionalidad en muchos sectores,
lo cual requiere un desarrollo continuo de medidas extraordinarias de caracter social y
econdmicas.

Los efectos de la pandemia generada por la COVID-19 se estdn alargando en el tiempo y se
manifiestan con una gran intensidad. A estos efectos hay que afiadir los que derivan de las
medidas que se han debido adoptar en los Ultimos dias para contener el virus, concretamente a
raiz de la Resolucion SLT/2546/2020, de 15 de octubre, por la que se adoptan nuevas medidas en
materia de salud publica para la contencién del brote epidémico de la pandemia de COVID-19 en
el territorio de Catalufia, y de la Resolucién SLT/2700/2020, de 29 de octubre, por la que se
prorrogan y se modifican las medidas en materia de salud publica para la contencién del brote
epidémico de la pandemia de COVID-19 en el territorio de Catalufia, asi como los que derivan de
la declaracién del estado de alarma establecido mediante el Real decreto 926/2020, de 25 de
octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la propagacién de infecciones
causadas por el SARS-CoV-2.

El Gobierno de la Generalidad aprobé diferentes decretos ley en que, en funcidn del contexto
vigente en cada momento, se ha dotado a las sociedades cooperativas catalanas de mecanismos e
instrumentos que les permitan superar las restricciones derivadas de las medidas de emergencia
sanitaria.

En esta linea de actuacion, el ultimo decreto ley aprobado es el Decreto ley 47/2020, de 24 de
noviembre, de medidas extraordinarias de cardcter econémico en el sector de las instalaciones
juveniles, de medidas en el sector de las cooperativas y de modificacién del Decreto-ley 39/2020,
de 3 de noviembre, de medidas extraordinarias de caracter social para hacer frente a las
consecuencias de la COVID-19, y del Decreto-ley 42/2020, de 10 de noviembre, de medidas
urgentes de apoyo a entidades del tercer sector social. . En el capitulo Il de este Decreto ley se
establecen diferentes medidas para las que se prevé una vigencia hasta el 31 de diciembre de
2021.

La evolucién de la pandemia y las previsiones al respecto aconsejan prever una prolongacion de
las medidas extraordinarias que prevé el mencionado Decreto ley hasta el momento en que dejen
de estar vigentes las medidas de emergencia sanitaria que pueden incidir de una manera
especialmente negativa en la organizacion, la actividad y el cumplimiento de las obligaciones
estatutarias de las cooperativas, con el fin de facilitar el funcionamiento y el cumplimiento de las
obligaciones legales de las cooperativas catalanas.

No obstante, ante la indeterminacién sobre el momento en que ello se producird, por razones de
seguridad juridica se establece que la prolongacion de estas medidas llegard como maximo hasta
el 31 de diciembre de 2022. Ademds, las restricciones de movilidad actualmente vigentes, asi
como la vigencia de otras medidas, como el mantenimiento de una distancia fisica minima
interpersonal, que dificultan o impiden la concentracién de numerosas personas en un mismo
lugar, dificultan que se puedan celebrar con normalidad las asambleas. Por este motivo se prevé
que el plazo para hacer la asamblea ordinaria que establece el articulo 43.5 de la Ley 12/2015, de
9 de julio, de cooperativas se prolongue, en relacién con el ejercicio 2020, excepcionalmente
hasta el 31 de diciembre de 2021.
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Finalmente, en cuanto a las cooperativas que, por razén del nimero de personas socias y el perfil
de estas con especiales dificultades, no puedan celebrar la asamblea ordinaria ni de manera
presencial ni telematicamente, se prevé que no se procedera al cierre registral por no haber
depositado las cuentas anuales, en el plazo legal previsto, , de los ejercicios 2019, 2020 y 2021, de
manera que se amplia en estos supuestos, con una serie de requisitos y condiciones, la fecha
maxima para celebrar la asamblea ordinaria el 31 de diciembre de 2022.

Por otra parte, la dificil situacién econdmica derivada de la pandemia hace previsible que se
deban adoptar con rapidez y agilidad expedientes de regulacién de empleo. En este sentido, se
considera aconsejable autorizar al Consejo Rector de la cooperativa para que acuerde, bajo su
responsabilidad, la suspensidn total o parcial de la actividad cooperativizada de todas las personas
socias trabajadoras, socias de trabajo o personas trabajadoras o de una parte de estas cuando se
den una serie de requisitos. En este sentido, se prevé la autorizacion hasta el 31 de diciembre del
2022.

En el contexto actual se considera imprescindible adoptar un nuevo Decreto ley que apruebe
nuevas medidas extraordinarias en materia de cooperativas y empresas y entidades de la
economia social como consecuencia de la crisis derivada de la COVID-19.

I

La pandemia de la COVID-19 sigue teniendo un gran impacto social y econdmico que afecta ala
economia y las empresas y, de manera muy importante, al sector de las empresas y entidades de
la economia social.

Teniendo en cuenta esta situacidn, el Gobierno aprobé el Decreto ley 6/2020, de 12 de marzo, de
medidas urgentes en materia asistencial, presupuestaria, financiera, fiscal y de contratacion
publica, con el fin de paliar los efectos de la pandemia generada por el coronavirus SARS-CoV-2.

Posteriormente, aprobé el Decreto ley 7/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes en materia
de contratacién publica, de salud y gestién de residuos sanitarios, de transparencia, de transporte
publico y en materia tributaria y econdmica, que daba continuidad a las medidas.

Este Decreto ley se modificé parcialmente por el Decreto ley 8/2020, de 24 de marzo, de
modificacidn parcial del Decreto ley 7/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes en materia de
contratacion publica, de salud y gestidn de residuos sanitarios, de transparencia, de transporte
publico y en materia tributaria y econdmica, y de adopcién de otras medidas complementarias.
Mas recientemente, el Gobierno ha publicado dos nuevos decretos ley, el Decreto ley 10/2020, de
27 de marzo, por el que se establecen nuevas medidas extraordinarias para hacer frente al
impacto sanitario, econdmico y social de la COVID-19, y el Decreto ley 11/2020, de 7 de abril, por
el que se adoptan medidas econdmicas, sociales y administrativas para paliar los efectos de la
pandemia generada por la COVID-19 y otras complementarias.

De tal manera, el capitulo V del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, de medidas urgentes
complementarias en materia de transparencia, ayudas de caracter social, contrataciény
movilidad para hacer frente a la COVID-19, prevé medidas de apoyo a las microempresas, los
autéonomos, las empresas cooperativas y de la economia social. Estas medidas tienen por objeto
impulsar proyectos de transformacidn digital y de nuevos modelos de negocio y actividad
econdmica, con el objetivo de mantener el empleo y la mejora de la empleabilidad y afrontar
mejor los retos surgidos de la nueva realidad socioecondmica, a fin de que se refuerce la
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viabilidad de las microempresas, los auténomos y las empresas cooperativas y de la economia
social.

Asi, el 23 de junio de 2020 se publicd la nueva convocatoria de apoyo a proyectos singulares, linea
2, Medidas de apoyo a proyectos singulares para la reactivacién socioecondmica COVID-19 para
empresas cooperativas, en el marco del plan de choque del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo,
de medidas urgentes complementarias en materia de transparencia, ayudas de caracter social,
contratacion y movilidad para hacer frente a la COVID-19.

Se considera del todo necesario seguir facilitando ayudas y dar apoyo al sector de la economia
social con la publicacion de las siguientes lineas de subvencion:

a) Proyectos singulares de reactivacién econdmica (eje A).
b) Proyectos singulares de reactivacion econdmica integrales (eje B).
c) Proyectos singulares de alto impacto estratégico de la economia social (eje C).

También es necesario ampliar el apoyo a proyectos que promuevan el consumo cooperativo y que
tengan incidencia en el posicionamiento de la economia social como modelo logistico de consumo
y distribucidn que abarque todo el territorio cataldn, a través de la incorporacion de una nueva
linea de apoyo a proyectos de plataforma tecnoldgica y distribucion logistica.

De forma prioritaria se mantiene y se amplia la voluntad de que los proyectos profundicen en
aspectos como la transicidn energética, la digitalizacién y la innovacion tecnolégica, la distribucion
de productos de cooperativas y empresas al consumidor de forma sostenible, el consumo
responsable, el refuerzo del dmbito cultural y la generacidn de propuestas industriales de
produccion.

I

La Orden TSF/33/2021, de 5 de febrero, abre el tramite de inscripcidn previa de la ayuda
extraordinaria dirigida a personas trabajadoras afectadas por un expediente de regulacion
temporal de empleo (ERTE) como consecuencia de la crisis derivada de la COVID-19 y a personas
con contrato fijo discontinuo beneficiarias de la prestacién extraordinaria.

En el marco de esta ayuda extraordinaria, se debe solicitar la colaboracion de otras
administraciones publicas, como el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), la Tesoreria General
de la Seguridad Social o cualquier otra administracion o ente publico, para que aporten la
informacidn estrictamente necesaria para el otorgamiento de la ayuda.

Con el fin de simplificar al maximo la concesion de esta ayuda y que pueda llegar a las personas
beneficiarias lo mas pronto posible, se debe solicitar al Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)
la relacion de las personas trabajadoras afectadas por este tipo de ERTE desde el 1 de diciembre
de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020, ya que estos datos son el elemento imprescindible
para conceder la ayuda.

v
Este Decreto ley se estructura en dos capitulos, nueve articulos, una disposicién adicional y dos
disposiciones finales.

En el capitulo 1 se prevé dar continuidad a las medidas ya aprobadas en materia de cooperativas,

dado que las diversas medidas de emergencia sanitaria que se han adoptado y se deberan

adoptar para hacer frente a la pandemia pueden seguir incidiendo de una manera especialmente
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negativa sobre la organizacién, la actividad y el cumplimiento de las obligaciones legales y
estatutarias de las sociedades cooperativas.

El capitulo 2 prevé medidas a empresas y entidades de economia social que modifican el
articulado del capitulo V del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, de medidas urgentes
complementarias en materia de transparencia, ayudas de caracter social, contrataciény
movilidad para hacer frente a la COVID-19.

En cuanto a la disposicidn adicional Unica se determina que, en el marco la ayuda extraordinaria
para personas afectadas por ERTE y a personas con contrato fijo discontinuo, previsto a la Orden
TSF/33/2021, de 5 de febrero, por la que se abre el trdmite de inscripcién previa de la ayuda
extraordinaria dirigida a personas trabajadoras afectadas por un expediente de regulacion
temporal de ocupacidon como consecuencia de la crisis derivada de la COVID-19 y a personas con
contrato fijo discontinuo beneficiarias de la prestacion extraordinaria, se pedira la colaboracion
de otras Administraciones Publicas, como el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), la Tesoreria
General de la Seguridad Social o a cualquier otra administracién o ente publico, a fin de que
aporten la informacién estrictamente necesaria para el otorgamiento de la ayuda.

En ultimo término, la disposicion final primera prevé que la persona titular del Departamento de
Trabajo, Asuntos Sociales y Familias debe aprobar una resolucién de convocatoria de las ayudas
previstas por la linea 2 del capitulo V del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, la cual debe
concretar el procedimiento de tramitacidén y concesién de estas ayudas, y la disposicién final
segunda prevé la entrada en vigor de este Decreto ley el mismo dia de su publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, dada la imperiosa necesidad que hay en aplicar estas
medidas lo mds pronto posible.

Todo lo que se ha expuesto determina que sea imprescindible esta intervencién normativa
inmediata del Gobierno, dado que la consecuciéon de este objetivo necesario satisface una
urgencia de primer orden con la celeridad requerida, el cual no se puede garantizar si se recurre al
procedimiento legislativo ordinario.

Por lo tanto, en uso de la autorizacién que concede el articulo 64 del Estatuto de autonomia de
Catalufia, de conformidad con el articulo 38 de la Ley 13/2008, de 5 de noviembre, de la
presidencia de la Generalidad y del Gobierno;

A propuesta del consejero de Trabajo, Asuntos Sociales y Familias, y de acuerdo con el Gobierno,
Decreto:

Capitulo 1
Medidas relativas a las sociedades cooperativas catalanas

Articulo 1
Prolongacién de las medidas previstas en el capitulo Il del Decreto ley 47/2020, de 24 de
noviembre

De manera excepcional y hasta el 31 de diciembre del 2022, siempre que continten en vigor las
medidas de emergencia sanitaria que limiten la movilidad de las personas o exijan mantener una
distancia fisica interpersonal que dificulte o impida concentrar un nimero elevado de personas en
el mismo lugar, se prorrogan todas las medidas establecidas en el capitulo Il del Decreto ley
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47/2020, salvo las previstas en los articulos 11 y 12, que han sido modificadas por este Decreto
ley.

Articulo 2
Medidas relativas a la asamblea ordinaria prevista en el articulo 43.5 de la Ley 12/2015, de 9
de julio, de cooperativas
2.1 El plazo para llevar a cabo la asamblea ordinaria establecida en el articulo 43.5 de la Ley
12/2005, de 9 de julio, de cooperativas, con relacion a las cuentas anuales relativas al ejercicio
2020, se prolonga excepcionalmente hasta el 31 de diciembre de 2021.
2.2 No se procedera al cierre registral por el no depdsito en plazo de las cuentas anuales
correspondientes a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 siempre que se mantengan las limitaciones de
reuniones establecidas por las medidas sanitarias adoptadas durante la pandemia COVID-19, y
cuando se cumpla y se acredite que se dan las condiciones siguientes: que en razén del nimero
de personas socias y el perfil de estas con especiales dificultades no se ha podido celebrar la
asamblea ni presencialmente ni telematicamente; que el Consejo Rector ha aprobado en tiempo y
forma el acuerdo de formulacidn de las cuentas correspondientes, y que, si procede, se ha
elaborado el correspondiente informe de auditoria.

En caso de que no se haya podido celebrar la asamblea para nombrar al auditor, el Consejo Rector
podra nombrarlo excepcionalmente, si bien serd necesaria la ratificacién del nombramiento por
parte de la asamblea ordinaria correspondiente. La acreditacion ante el Registro General de
Cooperativas debe hacerse mediante la presentacion de un certificado del Consejo Rector,
firmado por el presidente y el secretario con firmas legitimadas, en el que se haga constar, bajo su
responsabilidad, las circunstancias anteriormente mencionadas. En todo caso, deben celebrarse
las asambleas ordinarias como maximo el 31 de diciembre del 2022.

A estos efectos, el mencionado certificado del Consejo Rector debe presentarse al Registro
General de Cooperativas dentro del plazo vigente establecido para presentar las cuentas del
ejercicio correspondiente. Excepcionalmente, y con relacion al ejercicio 2019, las cooperativas
para las cuales dicho plazo ya esté agotado en el momento de la publicacién de esta norma
podran presentar el certificado, como maximo, el 31 de marzo del 2021.

Articulo 3

Medida excepcional sobre las causas de disolucion

A efectos exclusivos de determinar la concurrencia de la causa de disolucidn que prevé el articulo
102.1.e) de la Ley de cooperativas, no se tomaran en consideraciéon para el cdmputo del plazo
previsto los ejercicios cerrados en los afios en los que haya sido vigente el estado de alarma
derivado de la COVID-19.

Articulo 4

Medida de prolongacidon de la vigencia de los cargos de los 6rganos de las cooperativas
Con caracter excepcional, en las mismas condiciones previstas en el articulo 2.2 de este Decreto
ley, los nombramientos de los cargos de las sociedades cooperativas y de los diferentes érganos
sociales que hayan caducado en 2019, 2020y, si procede, en 2021 se consideran vigentes hasta la
primera asamblea que se convoque, que, en cualquier caso, se debe efectuar como maximo el 31
de diciembre de 2022.

Articulo 5
Medidas relativas al acuerdo de suspension total o parcial de la actividad cooperativizada
de las personas socias trabajadoras, socias de trabajo o personas trabajadoras
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Excepcionalmente, con relacion a lo que establece el articulo 134 de la Ley 12/2015, de 9 de julio,
de cooperativas, hasta el 31 de diciembre de 2022, siempre y cuando sigan en vigor medidas de
emergencia sanitaria que limiten la movilidad de las personas o exijan el mantenimiento de una
distancia fisica interpersonal que dificulte o limite la concentracién de personas en el mismo
lugar, el Consejo Rector puede acordar suspender totalmente o parcialmente la actividad
cooperativizada de todas las personas socias trabajadoras, socias de trabajo o personas
trabajadoras o de una parte de ellas, cuando se cumpla uno de los siguientes requisitos:

a) Que no sea posible celebrar la asamblea de forma presencial ni telematica, a causa de las
medidas sanitarias que se deben seguir para llevar a cabo reuniones y de la falta de medios
telematicos.

b) Que la urgencia de la situacidon no permita esperar hasta que tenga lugar la asamblea general.

A estos efectos el Consejo Rector, bajo su responsabilidad, debe examinar la concurrencia de
estos requisitos vy, si procede, adoptar el correspondiente acuerdo debidamente motivado.

Capitulo 2

Medidas a empresas y entidades de economia social que modifican el articulado del
capitulo V del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, de medidas urgentes
complementarias en materia de transparencia, ayudas de caracter social, contratacién
y movilidad para hacer frente a la COVID-19

Articulo 6
Se modifica el articulo 27.3 del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, que queda redactado de
la forma siguiente:

“Articulo 27
”27.3 A los efectos previstos en los apartados anteriores, se debe publicar la correspondiente
convocatoria.”

Articulo 7
Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 29 del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, que
quedan redactados de la forma siguiente:

“Articulo 29
”29.2 Los proyectos de la linea 2 que pueden ser objeto de ayuda son los siguientes:

”a) Proyectos singulares de reactivacién econdmica (eje A)

”Se consideran proyectos singulares de reactivacion econémica los nuevos proyectos singulares
de intercooperacién y/o fusion para el mantenimiento y/o el crecimiento de la actividad
econdmica y de puestos de trabajo.

”La intercooperacion debe estar promovida como minimo por dos empresas cooperativas que
pueden hacer alianzas con otros tipos de personas juridicas con actividad econdmica. Las
empresas cooperativas promotoras del proyecto, y si procede, las otras personas juridicas que
participen, deben tener una facturacion conjunta superior a los 500.000 euros anuales, teniendo
en cuenta las ultimas cuentas anuales depositadas.

”b) Proyectos singulares de reactivacion econdmica integrales (eje B)
”Se consideran proyectos singulares de reactivacién econédmica integrales los nuevos proyectos

singulares de intercooperacion y/o fusion para el mantenimiento y/o el crecimiento de la
actividad econdmica y de puestos de trabajo.
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”La intercooperacién debe estar promovida como minimo por dos empresas cooperativas que
pueden hacer alianzas con otros tipos de personas juridicas con actividad econdmica. Las
empresas cooperativas promotoras del proyecto, y si procede, las demas personas juridicas que
participen, deben tener una facturacion conjunta superior a los 2.000.000 de euros anuales,
teniendo en cuenta las ultimas cuentas anuales depositadas.

”c) Proyectos singulares de alto impacto estratégico de la economia social (eje C)

”Se consideran proyectos singulares de alto impacto estratégico de la economia social los nuevos
proyectos singulares de crecimiento o de intercooperacidén y/o fusiéon que demuestren una
relevancia estratégica de dimensionado y posicionamiento en el mercado de la economia social,
asi como los proyectos orientados a la transicion energética.

”La intercooperacion debe estar promovida como minimo por dos empresas cooperativas que
pueden hacer alianzas con otros tipos de personas juridicas con actividad econémica. Las
empresas cooperativas promotoras del proyecto, y si procede, las demas personas juridicas que
participen, deben tener una facturacién conjunta superior a los 20.000.000 de euros anuales,
teniendo en cuenta las ultimas cuentas anuales depositadas.

”d) Proyectos singulares de cooperativismo de plataforma y/o distribucion logistica

”Se consideran proyectos singulares de cooperativismo de plataforma los nuevos proyectos que
promuevan el consumo cooperativo en forma de plataforma tecnoldgica y/o que tengan
incidencia en el posicionamiento de la economia social como modelo logistico de consumo y
distribucidn que abarque todo el territorio catalan.

"En el caso de proyectos de cooperativismo de plataforma, la intercooperacion debe estar
promovida como minimo por dos empresas cooperativas, una de las cuales como minimo debe
ser de consumo. En la resolucién de convocatoria se definird el nimero minimo de socios
consumidores que debe tener esta intercooperacion.

"En el caso de proyectos de distribucion logistica, las cooperativas integrantes deben disponer
como minimo de catorce espacios de distribucion repartidos, y como minimo uno en cada una de
las siete veguerias catalanas. De los catorce espacios, como minimo diez deben ser aportados por
cooperativas bajo cualquier titulo (propiedad, alquiler,etc) o bien de alianzas con el sector
publico.

"Esta propuesta debe conceptualizarse como una logistica de dmbito cataldn, multisectorial y de
apoyo al cooperativismo pequefio y mediano, que también puede dar apoyo a la pequefia y
mediana empresa catalana.

"En cualquier caso, la propuesta debe contar con el apoyo explicito del sector cooperativo
cataldn.

”La facturaciéon acumulada de esta alianza intercooperativa debe ser superior a los 35.000.000 de
euros anuales, teniendo en cuenta las ultimas cuentas anuales depositadas.

”29.3 Son prioritarios los proyectos que profundicen en la digitalizacion y la innovacion
tecnoldgica, la distribucion de productos a los consumidores de forma ecoldgica, el consumo
responsable, el refuerzo del dmbito cultural, la transicidn energética y la generacion de
propuestas industriales de produccidn de bienes y servicios para luchar contra la COVID-19.”

Articulo 8
Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 30 del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, que
quedan redactados de la siguiente manera:

“Articulo 30



SINTESIS DIARIA

”30.2 En relacion con la linea 2, el importe maximo de la ayuda que se otorga corresponde a los
gastos en los que puedan incurrir las entidades que participan en el proyecto singular de
reactivacién socioecondmica respecto a las actuaciones indicadas en el articulo anterior. En la
resolucidn de convocatoria se regulara el importe maximo para cada eje.

”30.3 Se consideran gastos subvencionables en la linea 2:

”a) Los gastos para elaborar el estudio de viabilidad técnica y econdmica del proyecto.

”b) Las remuneraciones del personal que participe en los trabajos del proyecto, o que cumpla
tareas en su elaboracidn, ejecucion, desarrollo o seguimiento. El personal puede ser contratado
directamente por la entidad.

”Las empresas o entidades beneficiarias pueden imputar, como gastos de personal, un maximo de
32.000 euros por trabajador o socio de trabajo.

”Los gastos de desplazamiento de las personas contratadas por la empresa o la entidad estan
sujetos a los limites y condiciones que establece el articulo 9 del Real decreto 439/2007, de 30 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento del impuesto de la renta de las personas fisicas y se
modifica el Reglamento de planes y fondo de pensiones, aprobado por el Real decreto 304/2004,
de 20 de febrero, o sus posteriores modificaciones y revisiones. Los limites son los siguientes:

"”a) El 100% del gasto cuando se utilice el transporte publico.

”b) 0,19 euros por kildmetro en caso de que se utilice el vehiculo propio, y los gastos de peaje y
aparcamiento que sean necesarios.

”c) Los gastos de alquiler necesarios para desarrollar el proyecto.

”d) Los gastos vinculados a la puesta en marcha de nuevos servicios, productos, apertura a nuevos
clientes y mercados.

"e) Los gastos de comunicacion y difusién necesarios para el proyecto: creacidon de herramientas,
disefios y recursos web.

"”f) Los gastos de material, publicidad y comunicacién vinculados a la difusién del proyecto.

”g) Los gastos de formacidn y organizacion de talleres, actos y sesiones.

”h) Las primas de seguros vinculadas a la realizacion de las actuaciones.

i) El importe del IVA efectivamente soportado y no recuperable. Las entidades beneficiarias
deben declarar la situacién en la que estdn respecto a este impuesto. En caso de que estén
sujetos a un régimen de prorrata general o especial, solo se puede imputar el porcentaje que
legalmente les corresponde.

”j) Los gastos indirectos de hasta un maximo del 15% del importe total del proyecto. Los gastos
de amortizacion de los bienes necesarios para llevar a cabo el proyecto se pueden incluir dentro
de estos gastos indirectos.

k) Los gastos del informe de auditoria relativo a la justificacién de la subvencion otorgada.

”1) Los gastos de inversion, que en aplicacién del criterio de importancia relativa son
contabilizados como gastos. Para estos casos, el informe de auditoria se debe pronunciar sobre si
las inversiones se han contabilizado en una cuenta de gasto. Con respecto a la ayuda regulada en
el eje D, serdn subvencionables los gastos de inversién correspondientes a partidas del
inmovilizado, con excepcidén de las construcciones y de otros que no respondan estricta e
inequivocamente a la finalidad del proyecto.

”m) Otros gastos que respondan de manera inequivoca a las necesidades del proyecto, siempre y
cuando la entidad los haya incluido en el presupuesto y estén debidamente acreditados.”

Articulo 9
Se modifican los apartados 3 y 4 del articulo 34 del Decreto ley 16/2020, de 5 de mayo, que
quedan redactados de la siguiente manera:

“Articulo 34
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SINTESIS DIARIA

”34.3 El importe correspondiente al otorgamiento de las subvenciones de la linea 2 se regulara en
la resolucion de convocatoria correspondiente.

”34.4 Dado que el plazo de ejecuciéon abarca dos afios, 2021 y 2022, la efectividad de las ayudas a
las que se refiere el presente capitulo V queda sometida a la tramitacién y posterior aprobacién
del correspondiente acuerdo de plurianualidad.”

Disposicién adicional unica
Colaboracién en la gestion de la ayuda extraordinaria para personas afectadas por ERTE y
para personas con contrato fijo discontinuo
De acuerdo con los principios de colaboracion interadministrativa y de eficiencia en la gestién, el
Servicio Publico de Empleo de Cataluiia, como colaborador en la gestion de la ayuda
extraordinaria dirigida a las personas trabajadoras afectadas por un expediente de regulacion
temporal de empleo como consecuencia de la crisis derivada de la COVID-19 y a las personas con
contrato fijo discontinuo beneficiarias de la prestacion extraordinaria, debe pedir al Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE), a la Tesoreria General de la Seguridad Social y a cualquier otra
administracidn o ente publico la informacion estrictamente necesaria para el otorgamiento de la
ayuda. Estos datos deben servir como elementos imprescindibles para su correcta tramitacion.
Los datos obtenidos solo se pueden utilizar para la concesion de estas ayudas.

Disposiciones finales

Primera

Aprobacioén de las convocatorias

La persona titular del Departamento de Trabajo, Asuntos Sociales y Familias debe aprobar una
resolucidn de convocatoria de las ayudas previstas para la linea 2 del Capitulo V del Decreto ley
16/2020, de 5 de mayo. Esta resolucién debe concretar el procedimiento de tramitaciéon y
concesion de estas ayudas.

Segunda

Entrada en vigor

Este Decreto ley entra en vigor el mismo dia de su publicacidn en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya.

Por lo tanto, ordeno que todos los ciudadanos a los que se aplique este Decreto ley cooperen en
cumplirlo y que los tribunales y las autoridades a los cuales corresponda lo hagan cumplir.

Barcelona, 9 de febrero de 2021
Pere Aragoneés i Garcia
Vicepresidente del Gobierno en sustitucion de la presidencia de la Generalidad y consejero de

Economia y Hacienda

Chakir El Homrani Lesfar
Consejero de Trabajo, Asuntos Sociales y Familias
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